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PRESENTACION

colombianos las mejores oportunidades de realizacidon desde su gestacion hasta la edad de 4 afios 11 meses. En tal sentido la ate
qgue se brinda en el Grupo de atencidon GA 4 del municipio de Altamira, no es ajena a este objetivo por lo que se plantea que desde el
inicio de la atencidn integral sea el agente educativo quien indague y gestione para que las diferentes instancias e instituciones a
quienes les corresponda acompafiar los diferentes trayectos de vida de las nifias y nifios confluyan en acciones que den vida a este
propdsito de pais.

En esta accidn se plantea para el ailo 2025 el siguiente objetivo y acciones para lograrlo.

1. OBIJETIVO GENERAL

Formular el plan de articulacién interinstitucional con el fin de crear redes de apoyo que brinden a los nifios y nifias una atencién
integral que permita promocionar sus derechos, deberes y realizar una atencion oportuna de calidad en el servicio de Educacién en el
Hogar en el municipio de Altamira.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

] Desarrollar el sentido de responsabilidad hacia la Politica Publica de Cero A Siempre (Ley 1804 de 2016) a través de

la articulacién de las redes de apoyo para la atencidon integral de las nifias, nifios y sus familias.

. Elaborar el cronograma del plan de articulacidn.

. Elaborar los oficios y/cartas de gestidn estipulados en el plan de articulacién

. Registrar el seguimiento y/o impacto de las gestiones realizadas.

. Realizar registro y/o evidencias de las actividades desarrolladas segun el plan de articulacién.
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PLAN Y CRONOGRAMA DE ARTICULACION

Registraduria Fomentar el derecho a la EASy Acorde ala | Articulacion para posibles casos
Territorial Huila identidad. . necesidad de nifos y nifias sin documento
Coordinadora . . .
de identidad, especialmente de
los extranjeros.

Alcaldia Municipal Informar y articular acciones EASy Febrero Logremos tener un acercamiento
para st(?cialilizar el inicio de la Coordinadora y ap.oyo corres.p(.)nsable con el
atencioén integral por la EAS y el Gobierno Municipal.

CZ ICBF de Garzon.

Secretaria de salud Promover los derechos en EAS y Agentes marzo Campaiias de salud en

Municipal de Guadalupey salud de los nifios y nifias. educativos crecimiento y desarrollo,

ESE Hospital Nuestra Sefiora vacunas, controles de higiene y/o

de Guadalupe. salud oral, para que todos los

usuarios cuenten con un
adecuado estado de salud.

Defensa Civil Prevenir, atender y mitigar los | Coordinadora Marzo Contar con el acompafiamiento
riesgos en las unidades de de la Cruz Rojas para la
servicio y en las familias prevencion, atencién y mitigacion
beneficiarias del programa. de riesgos y emergencias.

Bomberos Prevenir, atender y mitigar los | Coordinadora Marzo . Contar con el acompafiamiento
riesgos en las unidades de de los bomberos para la
servicio y en las familias prevencion, atencién y mitigacion
beneficiarias del programa de riesgos y emergencias

Alcaldia de Altamira y Prevenir cualquier tipo de Equipo Abril Solicitud de jornadas de reflexién

secretaria de salud

violencia y promover entornos
protectores para los nifios y
nifas.

Interdisciplinario

en: prevencion del maltrato
infantil, abuso sexual, trabajo
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infantil y promocidn de eatd
protectores. A/

. . . . . . s . . . &7 [ VA
Secretaria municipal de Promover la participacion de Equipo Abril Vinculacién del crondgrania-de
cultura Y Deporte. los nifios y las nifias en los o actividades para el afio 4

. . Interdisciplinario . . .
espacios y actividades enfocadas a la primera infancia,
culturales del municipio. con la participacion de las

familias.

SEGUIMIENTO/AVANCES Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES
Durante los meses de febrero, marzo y abril se realizaron diversas gestiones en el municipio de Altamira, tanto en zonas urbanas
como rurales, con el objetivo de garantizar espacios adecuados, accesibles y seguros para el desarrollo de encuentros grupales del
servicio EIH. Estas gestiones incluyeron el préstamo de salones por parte de instituciones educativas, voluntariado social San Roque
y casa de familia, logrando asegurar los espacios necesarios. Asimismo, articulacidon con diferentes entidades para garantizar el
desarrollo integral de las nifias y nifios, como lo fue la celebracidn del mes de la nifiez. Estas acciones permitieron fortalecer la
articulacion interinstitucional, promover la participacion activa y asegurar condiciones éptimas para el desarrollo de experiencias
significativas.

Alcaldia de Altamira - Fortalecer del vinculo afectivo | Equipo Mayo Fortalecimiento del vinculo
Personeria entre los miembros de la e afectivo y la familia eje

- . . Interdisciplinario
familia, brindar un homenaje a fundamental del desarrollo de los
la familia como eje nifos y nifas.
fundamental para el desarrollo
de ninos y nifias.

Ese Nuestra Sefiora de Promover la participacion de Equipo Mayo -Lactancia materna.
Guadalupe sede Altamira los nifios, las nifias y sus o -Enfermedades
- . Interdisciplinario . .
familias en actividades de inmunoprevenibles.
promocién y prevenciéon en -Enfermedades prevalentes de la
salud. primera infancia.
-Enfermedades transmitidas por
alimentos.
-Enfermedades transmitidas por
vectores.
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Oficina de gestion del riesgo | Mitigar los riesgos ante una Equipo Junio Rutas, protocolos y
y cuerpo de bomberos emergencia, accidente y/o . para actuar antes,
. . . Interdisciplinario )

oficiales de G Altamira incidente. después de una eme
Manejo de extintores.
Primeros auxilios psicolégicos —
atencion en crisis.

ESE Nuestra Sefora de Promover la salud y el Equipo Julio Verificacidn de asistencia de las

Guadalupe sede Altamira bienestar de los nifios y nifias nifas y nifios a la consulta de

Interdisciplinario

en la atencidn en valoracion valoracion integral en salud,
integral en salud, segun lo donde se haga entrega de la
indica la resolucién 3208 del certificacién de la valoracién
2018 integral en salud.
Saneamiento basico — Sensibilizacién sobre las Equipo Julio Sensibilizacidn sobre las
contrato secretaria de salud | enfermedades de trasmisién de enfermedades de trasmision de

Interdisciplinario . .
vectores, fiebre amarilla,

brindando informacién sobre la
importancia de la vacuna, su
eficacia y como obtenerla, asi
como las medidas de prevencién.

del departamento del huila | vectores, fiebre amarilla.

SEGUIMIENTO/AVANCES Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES
En los meses de mayo, junio y julio se promovio la articulacidn con las entidades como apoyo para la promocion, sensibilizacion y
mitigacion de riesgos ante una emergencia, accidente y/o incidente, de igual manera, apoyo por parte del PIC para la sensibilizacién
sobre las enfermedades de trasmisidn de vectores, fiebre amarilla y con la ESE para promover la salud y el bienestar de los nifios y
nifias en la atencidn en valoracién integral en salud, segun lo indica la resolucién 3208 del 2018, logrando que se continden
entregando la valoracién integral el salud donde se indica el desarrollo integral del nifo.

Comisaria de Familia Promover la proteccidon y Equipo Agosto Capacitacion en cuanto derechos
garantia de los derechos de los y deberes de las familias, y su
nifos y nifas. corresponsabilidad con la
garantia de los derechos de los
nifios y nifas, fortalecimiento
familiar.

Interdisciplinario
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Plan de Intervenciones Celebracién de la Semana Equipo Agosto Garantizar que todas las waal
Colectivas - PIC Mundial de la Lactancia e tengan acceso al apoy
" Interdisciplinario
Materna 2025 es: "Dar para amamantar, re
prioridad a la lactancia desigualdades y promovi
materna: crear sistemas de derecho a una vida saludable
apoyo sostenibles" desde la infancia
Institucion Educativa Divino | Coordinar acciones entre Equipo Septiembre | Garantizar que los nifios puedan
Salvador diferentes entidades (ICBF, e seguir desarrollando sus
, L, Interdisciplinario s .. .
secretarias de educacion, habilidades fisicas, cognitivas,
instituciones educativas) para sociales y emocionales
asegurar una transicion fluida
Institucion Educativa Divino | Jornada de familiarizacién con | Equipo Octubre Con el cupo asignado los nifios y
Salvador el sistema educativo formal. e las nifias realizan recorrido por la
Interdisciplinario .
sede educativa donde van a
estudiar.
Saneamiento basico — Prevencion de accidentes en el | Equipo Octubre Concientizacién de la importancia
contrato secretaria de salud | hogar y en diferentes entornos. . de mitigar los diferentes
) Interdisciplinario . .
del departamento del huila accidentes a los que estan
expuestos las nifas y nifos.
Secretaria municipal de Promover la participacién de Equipo Octubre Vinculacién de las familias
cultura y deporte los niflos y las nifas en los C participantes en las actividades
. . Interdisciplinario . -
espacios y actividades del municipio en relacién a la
culturales del municipio. celebracion de la nifez.
Plan de Intervenciones Sensibilizacidn a las familias Equipo Octubre Concientizacién sobre los signos y

Colectivas - PIC

participantes, sobre diferentes
temas que favorecen el
desarrollo integral de los nifnos
y nifas y el fortalecimiento
familiar.

Interdisciplinario

sintomas de la desnutricion
Vinculos afectivos

Y la prevencion de accidentes en
el hogar.
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SEGUIMIENTO/AVANCES Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES
El apoyo de las diferentes entidades territoriales ha sido positivo. Se ha realizado un trabajo articulado donde se evidencia el interés en el fortalecimiento familiar
y el bienestar de las nifias, nifios y sus familias. Desde la comisaria y el plan de intervenciones colectivas han realizado la promocién del buen trato, del control
de emociones, con la I.E Divino Salvador se ha generado espacio de familiarizacidn e informacidon sobre las nifias y nifios a transitar. La secretaria de cultura 'y
deporte apoyaron en la realizacién de actividades en el cierre del mes de octubre.
Se continua teniendo acercamiento con las entidades

Plan de Intervenciones | Sensibilizacidn a las familias Equipo Noviembre | Concientizacién sobre los signos y
Colectivas - PIC participantes, sobre diferentes Interdisciplinario sintomas de la desnutricién
temas que favorecen el Vinculos afectivos

desarrollo integral de los nifios y
nifias y el fortalecimiento

familiar.
Saneamiento  basico  — | Sensibilizacion a las familias | EQuipo Noviembre | Concientizacién sobre los signos y
contrato secretaria de salud | participantes, sobre diferentes | Interdisciplinario sintomas de la desnutricién
del departamento del huila | temas que favorecen el Vinculos afectivos

desarrollo integral de los nifios y
nifas y el fortalecimiento
familiar.
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Apoyo de Instituciones:

DIRECTORIOS INSTITUCIONALES

/LINEAS DE APOYO
NED DEL BUSN TRATO

Altamira - Huila

$) LCBF e Wioleasge Linea Pdrpura | (-2 Gentrode Eecucha
Linea 141 ~.’ Linealss 3178184578 /" 3219073439

.2 e . < Comisaria de ® Personeria
@; Po%aaﬂ?.l’r‘\i‘z:?pal E Fiscalia @ Familia \*Y*y Municipal
¥ 3133365020 oy 8302731 3204585567 @ \ 3163577721

E.S.E Hospital Nuestra E.S.E Hospital Nuestra

e i i . STRedcas Sele Ambulancia S mberos
Y 3167441922 B 3144259579 3166909929 3102175231

administrativo@corpmidi.com
www.corpmidi.com

MUNICFIO DE ALTAMIRA



mailto:administrativo@corpmidi.com

CorMiDi de Garzon
Nit. 891101024-3
RUTAS DE ATENCION

RUTA DE ATENCION A CONSUMO (,% & °
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS :‘,"ﬁ )6

INSTITUCIONES COMISARIA DE LIDERES
EDUCATIVAS FAMILIA COMUNITARIOS Y
3118245044 3204585567 POBLACION
3214397417 GENERAL

NOTIFICAN A POLICIA DE
; -‘ INFANCIAY

SRR ‘ ADCLESCENCIA
ESE Hospral Muncpel
Mooty S e Crabipe

SENORA DE
GUADALUPE
3166909929
3144259579

y
ﬁ Valoracion por \

medicina
general.

» Valoracion por
psicologia.

> Solicita
valoracion por
psiquiatria.

/ %
3 -
/
| O T — .

ICBF
EPS GARANTIA DE b,
AUTORIZA ) DERECHOS A
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RUTA PARA LA ATENCION
DE EVENTOS DE ABUSO SEXUAL

INSTITUCION QUE RECEPCIONA EL CASO

s ESE NUESTRA SENORA DE
INSTITUCIONE GUADALUPE
POLICIA DE INFANCIA Y ICBE °°';"ml'::: BE EDUCATIVAS 3166909929 ‘
ADOLESCENCIA 141 LR 3118245044 3144259579
3214397417
‘. ‘ .' VALORAC!ON
y MEDICO GENERAL Y
[ MEDIDAS DE PROTECCION AL MENOR PSICOLOGIA
C PIC
"' ATENCION ‘ SIVIGILA
PSICOSOClAL
[ FISCALIA ]
DEMANDA A
PENAL . Nuosra Sohoes de Goadahupe
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RUTA PARA LA ATENCION DE

EVENTOS DE MALTRATO INFANTIL

Y VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

POI.ICIA(&A)CIONAI. INSTITUCIONES COM:;;‘;;:; SFQ;MUA
3133365020 EDUCATIVAS Reestablece Derechos

x ’ Identifica casos
Recepciona denuncia

Medidas de Proteccion

ESE NUESTRA SENORA
DE GUADALUPE
3165509329
3144259579
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MEDICA Y
Qrganismo de Control PSICOLOGICA
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RUTA PARA LA ATENCION DE EVENTOS

DE VIOLENCIA CONYUGAL Y CONTRA
LA MUIJER

% < INSTITUCIONES QUE TE PUEDEN AYUDAR
Marqrs do Abumen

7

POLICIA

NACIONAL e oricels LLE. COMISARIA

DE FAMILIA 8302731

e 3133365020 3118245044

NTRA SRA DE
GUADALUPE

31669099529

3103348807
3103147700

3163577721 3214397417

3204585567

3144259579

+ATENCION PSICOSOCIAL P.LC
*MEDIDAS DE PREVENCION SEGUIMIENTO
*PROCESO DE RESTABLECIMIENTO

INICIO VALORACION
DE MEDICA
PROCESO

ESE lkxapnl Munici
Naeen Seors de Gaaddan
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RUTA DE ATENCION A IDEACION
SUICIDA E INTENTO DE SUICIDIO

EN CASO DE ’ A hei B EN CASO DE INTENTO
IDEACION = - DE SUICIDIO
SUICIDA

VALORACION o2
INSTITUCION POR - £ Napas tuche

EDUCATIVA MEDICINA ATENCION MEDICA
{ CONSEJERIA ) INFORMAR GENERAL ¥ PSICOLOGICA

« HOSPITAL * AEPS PSICOLOGIA
« EPS

* COMUNIDADEN
GENERAL

* COMISARIA DE
FAMILIA SIVIGILA

*» COMUNIDADEN
GENERAL

PI.C.

ATENCION FAERT
PSICOSOCIAL oo ‘W
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| Tels:8702277
3219073439

~ centroescucha.salud@huila.gov.co
centroescucha.salud@gmail.com

l'i centro de escucha SSDH

CENTRO DE ORIENTACION
PSICOLOGICA Y APOYO EMOCIONAL

& | BB | 4

GURERSACION DFL I
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